ESTATUTOS DA UNTC-CS
(Revistos e aprovados no VII Congresso)

CAPITULOI

Artigo 1°
Denominacéo, ambito e sede

1. A Unido Nacional dos Trabalhadores de Cabo Verde - Central Sindical é uma
confederacdo constituida por sindicatos, unides e federacGes sindicais que, aceitando 0s
presentes estatutos, nela se filiam voluntariamente;

2 A Unido Nacional dos Trabalhadores de Cabo Verde - Central Sindical exerce a sua
actividade em todo o territorio nacional e tem a sua sede na cidade da Praia.

Artigo 2°
Sigla

A Unido Nacional dos Trabalhadores de Cabo Verde - Central Sindical, adopta a sigla
UNTC-CS.

CAPITULO 1I
Dos principios fundamentais e objetivos

Artigo 3°
Independéncia sindical

A UNTC-CS é uma organizacdo autonoma e independente do patronato, do Estado, das
confissdes religiosas e dos partidos politicos ou de quaisquer agrupamentos de natureza
ndo sindical.

Artigo 4°
Democracia sindical

1. A UNTC-CS rege-se pelos principios do sindicalismo democrético, que garante a
eleicdo periddica e por escrutinio secreto de todos os 6rgados sindicais, da base ao topo,
e a participagéo activa dos trabalhadores associados em todas as actividades sindicais;

2. A UNTC-CS defende a unidade dos trabalhadores e do movimento sindical, como
condicdo necessaria a defesa dos direitos e interesses dos trabalhadores.

Artigo 5°
Liberdade sindical e promocéo da igualdade de género

1. A UNTC-CS reconhece e defende a liberdade sindical, e em coeréncia com este
principio, garante e reconhece a todos os trabalhadores o direito de se
sindicalizarem independentemente dadas suas opcdes politicas, sexo, filosoficas e
religiosas.



2. A UNTC-CS defende e promove a progressiva igualdade e equidade de géneros na
estruturacdo e composicdo dos seus Orgdos e nas associagcdes sindicais filiadas,
pugnando e incentivando a instituicdo de quotas, enquanto ndo seja possivel
implementar a propugnada plena igualdade e equidade.

Artigo 6°
Direito de tendéncia

1. A UNTC-CS reconhece a existéncia no seu seio de correntes de opinido politico-
sindical diferentes, cuja organizacdo rege-se pelos presentes estatutos e pelos das
organizag0es sindicais respectivas;

2. O exercicio do direito de intervencdo e participacdo das correntes de opinido nao
prevalece, em circunstancia alguma, sobre o direito de participacdo dos associados
individualmente;

3. As correntes de opinido subordinam as formas da sua intervencdo as normas e
regulamentos aprovados pelos 6rgdos competentes da UNTC-CS.

Artigo 7°
Solidariedade sindical e filiacdo
1. A UNTC-CS e as associacOes sindicais neles filiados reconhecem e praticam o
principio da solidariedade sindical, consubstanciado em ac¢des comuns tendentes a
emancipacao dos trabalhadores e de apoio mUtuo entre as organizagdes no interesse
comum;

2. Para a realizacdo dos seus objectivos a UNTC-CS podera estabelecer relagdes ou filiar-
se em organizacdes sindicais estrangeiras ou internacionais, respectivamente.

Artigo 8°
Objectivos
A UNTC-CS tem por objectivos, em especial:

a) Unir e organizar os trabalhadores para a defesa intransigente dos seus direitos
individuais e colectivos;

b) Promover, organizar e apoiar ac¢des conducentes a satisfacdo das necessidades e
reivindicagdes dos trabalhadores, de acordo com a sua vontade democraticamente
expressa;

c) Lutar pela melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores e defender adequadas
condicdes de trabalho;

d) Lutar pelo direito ao trabalho, pela livre escolha da profissdo e do emprego e pela
sua proteccgéo;

e) Promover accOes tendentes a desenvolver no seio dos trabalhadores a sua
consciéncia democrética, de classe e politico-sindical;

f) Fomentar e alicergar os factores de solidariedade entre os trabalhadores,
consolidando a sua consciéncia colectiva e de classe;

g) Defender e promover a formagdo profissional, politico sindical e cultural dos
trabalhadores;



h) Lutar pela protecgéo dos direitos da terceira idade e pela melhoria das condigdes de
vida dos aposentados e reformados;

1) Lutar pela emancipacdo dos trabalhadores e pela construcéo de uma sociedade justa,
préspera e solidaria.

CAPITULO 11l

Dos Associados
Artigo 9°
Filiacao

Podem filiar-se na UNTC-CS as associacdes sindicais que aceitem 0s presentes
estatutos e exercam a sua actividade no territério nacional;

O pedido de filiagdo devera ser dirigido ao Conselho Nacional, acompanhado dos
estatutos, declaracdo de adesdo, acta da eleicdo dos dérgdos dirigentes e declaracdo do
namero de trabalhadores sindicalizados na associag&o sindical peticionéria.

Artigo 10°

Aceitacdo ou recusa de filiacao
Compete ao Conselho Nacional a aceitagdo ou a recusa de filiagdo na UNTC-CS;
Aceite a filiacdo, a associacdo sindical inscrita assume a qualidade de associada, com
respeito pelos estatutos da UNTC-CS, especialmente no que diz respeito aos direitos e
deveres;
Em caso de recusa do pedido de filiagdo, o Conselho Nacional informara a associacao
sindical interessada dos motivos que estiveram na base da decisao, no prazo de 15 dias
a contar da data da decisdo do Conselho Nacional.

Artigo 11°
Direitos dos associados

Séo direitos dos associados:
a) Eleger e destituir os 6rgdos dirigentes da UNTC-CS, nos termos destes estatutos;
b) Participar em todas as actividades da UNTC-CS, segundo 0s principios e as normas

estabelecidas nestes estatutos;

c) Ser informado regularmente das actividades desenvolvidas pela UNTC-CS;
d) Beneficiar da accdo desenvolvida pela UNTC-CS em defesa dos interesses e direitos

dos trabalhadores;

e) Solicitar o apoio e a intervencdo da UNTC-CS para a resolucdo de conflitos em que

f)

for parte;
Recorrer para 0s 6rgdos competentes da UNTC-CS sempre qualquer decisdo tomada
lese os seus interesses de associado.

Artigo 12°
Deveres dos associados

1. S3o deveres dos associados:

a)

b)
c)

Cumprir e fazer cumprir os estatutos e as deliberacdes dos 6rgdos competentes da
UNTC-CS;

Participar nas actividades promovidas pela UNTC-CS;

Pagar a quota mensalmente a8 UNTC-CS, de acordo com o montante definido pelo
Congresso;



d) Coordenar, orientar e apoiar as acc¢des reivindicativas dos trabalhadores, visando a
melhoria das suas condicdes de vida e trabalho;

e) Informar, em tempo oportuno, ao Secretariado Nacional da UNTC-CS sobre os
processos de conflitos em que se encontrem envolvidos.

2. Sao deveres especificos dos associados:

a) Comunicar ao Secretariado Nacional, no prazo de trinta dias, as alteracfes que vierem
a ser introduzidas nos respectivos estatutos, bem como o resultado das elei¢des para
os Corpos Gerentes e qualquer alteracdo que nestas tenham lugar;

b) Remeter ao Secretariado Nacional, no prazo trinta dias apds a sua aprovagdo pelo
orgdo competente, o plano de actividades e orcamento, bem como o relatorio e contas
do ano anterior;

c) Remeter anualmente ao Secretariado Nacional da UNTC-CS o relatdrio e as contas no
fim do primeiro trimestre do ano seguinte a que respeitem.

Artigo 13°
Perda e suspensédo de qualidade de filiado

1) Perdem a qualidade de filiado, os sindicatos ou associac¢des sindicais que:

a) Se desvincularem voluntariamente da UNTC-CS, desde que o fagcam por escrito, com a
antecedéncia de 90 dias;
b) Hajam sido punidos com a pena de excluséo.

2) Fica suspenso da qualidade de filiado da UNTC-CS, o sindicato ou associacdo
sindical que ndo pague as quotas de filiacdo, por periodo de 12 meses sem a devida
justificacdo e homologacéao do CN.

Artigo 14°
Readmissao

Os associados podem ser readmitidos nos termos e condigdes previstas para a admisséo,
salvo o caso de expulsdo em que o pedido de readmissdo devera ser apreciado pelo
Conselho Nacional com o voto favoravel da maioria dos seus membros.

Capitulo IV
Estrutura e Organizagdo

Artigo 15°
Estrutura

A Unido Nacional dos Trabalhadores de Cabo Verde - Central Sindical, é constituida por
Sindicatos, Federagdes e Unides.

Artigol6°

Sindicato
O sindicato constitui a estrutura de base da UNTC-CS, cabendo-lhe a direccdo e
dinamizag&o das actividades sindicais no &mbito respectivo.



Artigol7°

Federacéo
A Federacdo € a estrutura intermédia da UNTC-CS constituida pelos Sindicatos dos
trabalhadores de um ramo ou sector de actividade, cabendo-lhe a coordenagdo e
dinamizacdo da actividade sindical no ambito respectivo.

Artigo 18°
Unido
A Unido é a estrutura intermédia da UNTC-CS, de coordenacdo e integracdo das
actividades sindicais no respectivo @mbito geogréfico, e integrada pelos Sindicatos dos
diversos ramos ou sectores de actividades que a ela aderirem livremente.

Capitulo V

Orgéos
Seccéo |
Disposicdes gerais

Artigo 19°
Enumeracdo dos 6rgdos, mandato, suspensao e impedimentos

1. Séo 6rgdos da UNTC-CS:
a) Congresso;
b) Conselho Nacional;
c) Secretario-geral;
d) Secretariado Nacional,
e) Comissdo Permanente
f) Conselho de Disciplina;
g) Conselho Fiscalizador de Contas.

2. O mandato dos 6rgaos eleitos da UNTC-CS, é de cinco anos.
Art.° 20°
Incompatibilidades e impedimentos

1. N&o pode ser eleito para os 6rgdaos de UNTC- CS quem for membro de érgdo de
administracdo ou geréncia de empresa e das respectivas associa¢des socioprofissionais;

2. Fica vedado o exercicio simultaneo de cargo sindical na UNTC-CS e cargo politico.
3. Quem for eleito para um 6rgdo da UNTC-CS e concorrer, ser eleito ou for investido
num cargo politico do Estado, Autarquia Local ou Regional, fica impedido de exercer o

mandato sindical, que sera automaticamente suspenso.

4. Quem exerce cargo politico no Estado ou Autarquia Local ou Regional fica impedido
de concorrer a qualquer cargo sindical da UNTC-CS.



Artigo 21°
Funcionamento dos érgaos

O funcionamento dos 6rgdos enumerados no artigo anterior serd objecto de
regulamentacdo a ser aprovada pelos 6rgdos respectivos, com respeito e observancia dos
principios estabelecidos nos presentes estatutos.

SECCAO II
Congresso

Artigo 22°
Definicéo

O congresso, € o orgao deliberativo maximo da UNTC-CS.

Artigo 23°
(Composicao)
1. O Congresso da UNTC-CS é constituido:

a) Pelos delegados eleitos por cada um dos Sindicatos filiados, nos termos do respectivo
regulamento eleitoral;

b) Pelos membros do Conselho Nacional, do Conselho de Disciplina e do Conselho
Fiscalizador de Contas.

2. Cabe ao Conselho Nacional deliberar sobre a participagdo ou ndo no Congresso de
Sindicatos ndo filiados e, em caso afirmativo, a forma dessa participacdo devera ser
definida no respectivo regimento.

Artigo 24°
Representacao
1. A representacdo dos Sindicatos filiados na UNTC-CS ao Congresso, € proporcional ao
namero de trabalhadores neles inscritos como socios e tendo em consideracdo a respectiva
quota de filiacdo sindical de cada sindicato;
2. A proporcionalidade referida no nimero anterior sera objecto de regulamentacao especifica
a ser aprovada pelo Conselho Nacional.

Artigo 25°
Competéncia
1. Compete ao Congresso:

a) Aprovar o relatorio do Conselho Nacional das actividades desenvolvidas a todos os
niveis da organizac&o;

b) Definir as grandes linhas estratégicas e de orientacdo politico-sindical e aprovar o
programa de acc¢ao;

c) Definir os principios e regras basicas do sistema eleitoral.

d) Alterar os estatutos;

e) Eleger e destituir o Conselho Nacional, o Secretario-geral, o Conselho de Disciplina e o
Conselho Fiscalizador de Contas;



f) Ratificar decisbes do Conselho Nacional;

2. O Congresso pode, no que concerne as matérias das alineas a), d) e g), delegar no Conselho
Nacional a ultimacao das deliberacdes que sobre elas tenha adoptado.

Artigo 26°
Reunides

1. O Congresso retne, ordinariamente, de 5 em 5 anos, por deliberacdo do Conselho Nacional,
para exercer as atribuicdes previstas no artigo anterior;
2. O Congresso poderd reunir extraordinariamente:
a) Por deliberacédo do préprio Congresso;
b) Quando o Conselho Nacional o entender necessario;
¢) A requerimento de sindicatos representativos de, pelo menos, 2/3 dos trabalhadores

inscritos nos Sindicatos filiados.

Artigo 27°
Deliberacdes

1. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos votos apurados, salvo disposicéo legal

ou estatutaria em contrario;

2. A cada delegado cabe um voto, ndo sendo permitido o voto por procuragcdo ou
correspondéncia.

1.

2.

3.

Artigo 28°

Convocacao
A convocagdo do Congresso é da competéncia do Conselho Nacional salvo 0s casos
previstos na alinea ¢) do nimero 2 do artigo 25°;
A convocatoria do congresso devera ser enviada aos Sindicatos filiados e publicada em
jornais nacionais, com a antecedéncia de, pelo menos, 90 dias;
A data de realizacdo do Congresso bem como a ordem de trabalhos é fixada pelo
Conselho Nacional salvo no caso de se reunir nos termos da alinea ¢) n° 2 do Artigo
25° em que a ordem de trabalhos devera constar do requerimento.

Artigo 29°
(Mesa do Congresso)
A mesa do Congresso é composta por um presidente, dois vice-presidentes e dois
secretarios;
A mesa é eleita pelo plenario do Congresso, nos termos do regimento.

SECCAO IlI

Conselho Nacional
Artigo 30°
Composicao

O Conselho Nacional é o 6rgdo maximo da UNTC-CS entre Congressos;

O Conselho Nacional é constituido por um minimo de 35 membros efectivos e 7
suplentes, eleitos pelo Congresso, nos termos estatutarios, segundo o principio de
representacdo proporcional, pelo método de Hondt ou por lista consensual negociada
entre as diversas tendéncias.

O Secretario-Geral é, por ineréncia, membro de pleno direito, do Conselho Nacional.



4. Os presidentes dos Conselhos de Disciplina e Fiscalizagdo e Contas e o0s

Coordenadores Sindicais Regionais tomardo parte nas reunidoes do Conselho Nacional,
sem direito de voto.

Poderdo ainda participar nas reunides do Conselho Nacional, os representantes das
Comissdes de Mulheres e de Jovens sindicalizados e de Associa¢es de Aposentados e
Reformados, afectos 8 UNTC-CS, sem direito de voto.

Artigo 31°
Competéncia

Compete ao Conselho Nacional:

a)
b)

c)

d)

€)
)
9)

h)
i)
)
K)
1)

Dirigir e coordenar a actividade da UNTC-CS de acordo com as orientacfes definidas
pelo congresso;

Apreciar, dinamizar e acompanhar a aplicacdo pratica pelas estruturas da UNTC-CS, das
deliberacgdes e orientacdes definidas pelos 6rgdos competentes;

Promover a discussdo colectiva das grandes questdes que forem colocadas ao movimento
sindical com vista a adequagdo permanente da sua ac¢do em defesa dos direitos e
interesses dos trabalhadores;

Aprovar o Regulamento Eleitoral geral para os 6rgaos da Central Sindical - UNTC-CS -,
de acordo com os principios e regras basicas do sistema eleitoral definidos pelo
Congresso e eleger a respectiva Comissao Eleitoral (CE).

Apreciar e decidir os pedidos de filiagdo na UNTC-CS;

Decidir sobre a filiagdo da UNTC-CS em organizagdes sindicais internacionais;
Autorizar o Secretariado Nacional a contrair empréstimos e a adquirir, onerar ou alienar
bens imdveis.

A alienacdo de bens imdveis devera ser feita por concurso publico, por ajuste directo ou
outra modalidade autorizada, dentro das condicdes definidas pelo Conselho Nacional.
Aprovar anualmente o relatorio e contas, bem como o plano de actividade e orcamento;
Eleger e destituir a mesa da presidéncia do Conselho Nacional, os Vice-Secretarios-
Gerais e 0s demais membros do Secretariado Nacional,

Convocar o Congresso.

Aplicar as san¢fes de suspensao superior a 30 dias, até 180 dias e de exclusdo de socios,
com de recurso para 0 Congresso, no prazo de 30 dias, a contar da notificacdo, sob pena
de transito em julgado.

Artigo32°
Eleicdo do Conselho Nacional

O Conselho Nacional é eleito pelo Congresso, de entre listas concorrentes, por voto secreto
segundo o principio da proporcionalidade pelo método de Hondt, ou por lista consensual
negociada previamente entre as diversas tendéncias.

Artigo 33°
Reunides do Conselho Nacional

1. O Conselho Nacional redne, ordinariamente, por convocagdo do seu Presidente, uma vez
por ano.

2. O Conselho Nacional podera reunir-se extraordinariamente:
a) Por deliberagdo do proprio Conselho Nacional,
b) Sempre que o Secretariado Nacional o entenda necessario;



b)

c)
d)

A

=

c) O pedido do Secretério-geral,;
d) O requerimento de 2/3 dos seus membros.

Artigo 34°
Definicdo de Funcdes
Na sua primeira reunido, apos a eleicdo, o Conselho Nacional devera:
Eleger no seu seio um presidente e dois secretarios que constituirdo a mesa do Conselho
Nacional;
Fixar o numero de membros do Secretariado Nacional,
Eleger 0 1°. e 2°. Vice-Secretarios Gerais e 0s demais membros do Secretariado Nacional;
Aprovar o Regulamento do seu funcionamento.
O Conselho Nacional podera delegar alguns dos seus poderes no Secretério-geral e no
Secretariado Nacional.
Artigo 35°

Deliberacdes

As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos seus membros;

. O Conselho Nacional s6 podera deliberar validamente desde que esteja presente a maioria

dos seus membros;
O Presidente do Conselho Nacional tem voto de qualidade.

Artigo 36°

Perda de mandato
Os membros do Conselho Nacional perdem o mandato apds trés faltas consecutivas ou
cinco alternadas, sem justificacdo, ou perdendo a qualidade de s6cio de um dos Sindicatos
filiados na UNTC-CS;
As justificacOes de faltas sdo apreciadas pelo Conselho Nacional, a quem compete declarar
ou ndo a perda de mandato do membro e sua substituicédo;
Da apreciagéo e declaracdo referida no ponto anterior cabe recurso para o0 Congresso.

SECCAO IV

Secretério-geral
Artigo 37°
Eleicdo e substituicdo do Secretario-geral

O Secretario-geral é o érgdo singular eleito directamente pelo plenario do Congresso;
Considera-se eleito Secretario-geral o candidato que obtiver o maior nimero de votos
expresso;

As funcdes do Secretario-geral, sdo exercidas a tempo inteiro, ndo sendo acumulaveis com
outras func¢des que ndo sejam em representacdo da UNTC-CS;

O Secretario-geral serd substituido, em caso de auséncia ou impedimento prolongado,
renuncia ou morte, pelo 1°. Vice-Secretario-Geral e, em caso de impedimento deste, pelo 2°.
Vice-Secretario-Geral, ou ainda, por quem for designado entre os membros da Comissdo
Permanente.

Artigo 38°
Competéncia do Secretario-Geral

Compete, em especial, ao Secretario-geral:



a)
c)

d)
€)

f)

9)
h)

Propor ao Conselho Nacional os candidatos a 1°. e 2°. Vice-Secretarios-Gerais;

Presidir as reunides do Secretariado Nacional e da Comissdo Permanente;

Coordenar e orientar a execucao da estratégia polico-sindical definida pelo Congresso e
pelo Conselho Nacional;

Representar a UNTC-CS nos planos nacional e internacional;

Velar pelo cumprimento das decisdes do Congresso, Conselho Nacional e Secretariado
Nacional,

Despachar os assuntos correntes importantes e submeté-los a ratificagdo dos restantes
membros da Comissao Permanente, na sua primeira reunido.

Assinar os documentos que obrigam a organizacao;

Velar pelo cumprimento das decisdes do Congresso, Conselho Nacional, do Secretariado
Nacional e da Comisséo Permanente.

Artigo 39°.
Competéncia dos Vice-Secretarios-Gerais

Compete aos Vice-Secretarios-Gerais:

a)
b)

Coadjuvar o Secretario-Geral no cumprimento de todas as suas atribui¢bes fixadas no
nimero anterior;

Contra-assinar com o Secretario-Geral os documentos que obrigam a organizacdo, nos
termos regulamentares.

SECCAOV
Secretariado Nacional

Artigo 40°
Composicéo

O Secretariado Nacional é composto pelo nimero de membros fixado e eleitos pelo Conselho
Nacional, por listas concorrentes, nos termos estatutarios, segundo o principio de representacao
proporcional, pelo método de Hondt ou por lista consensual negociada entre as diversas

tendéncias.
Artigo 41°
Competéncia

1. Compete ao Secretariado Nacional:

a) Promover a aplicacdo das deliberacbes do Conselho Nacional e acompanhar a sua
execucao;

b) Definir as medidas mais adequadas para a concretizacdo efectiva das decis6es do congresso
e do Conselho Nacional;

c) Propor ao Conselho Nacional a discussdo das grandes questdes que se forem colocando a
UNTC-CS e ao movimento sindical,

d) Assegurar o regular funcionamento da organiza¢do, bem como administrar os seus bens e
fundos;

e) Eleger e destituir a Comissdo Permanente e fixar o nimero dos seus membros.

2. Ao Secretariado Nacional cabera decidir sobre a sua estruturacdo sob a forma de pelouros

ou departamentos, conforme as necessidades e a distribuicdo de tarefas a todos os membros;



=
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O Secretariado Nacional podera desconcentrar alguns pelouros ou departamentos para fora
do territério da sede da UNTC-CS.

Artigo 42°
Reunido do Secretariado Nacional

O Secretariado Nacional retine ordinariamente de seis em seis meses;

As deliberacdes do Secretariado Nacional sdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, tendo o Secretario-geral voto de qualidade;

O Secretariado Nacional s6 podera reunir e deliberar validamente estando presentes, pelo
menos, metade mais um dos seus membros.

Artigo 43°

Comissdo Permanente
O Secretariado Nacional elegera, no seu seio, pelo método maioritario, uma Comisséo
Permanente, que serd, quando possivel, prioritariamente integrada por dirigentes sindicais
residentes na area da sede da UNTC-CS;
A Comissdo Permanente assegurara a gestdo corrente da UNTC-CS, podendo, o
Secretariado Nacional, nela delegar, alguns dos seus poderes;
A Comissdo Permanente sera presidida pelo Secretario-geral ou por quem o substituir, nas
suas auséncias e impedimentos.
A Comissdo Permanente reunir-se-a de dois em dois meses.
O Secretario-geral poderad convocar, extraordinariamente a Comissdo Permanente, sempre
que se revelar necessario.
Os membros da Comissdo Permanente respondem solidariamente pelos actos que
praticarem ou autorizarem, no exercicio das suas fungdes, salvo os que se manifestarem em
oposicdo a respectiva deliberacdo ou execucao.

SECCAO VI

Conselho de Disciplina

Artigo 44°

Composicéo
O Conselho de Disciplina é composto por cinco membros, eleitos pelo Congresso, nos
termos estatutarios, de entre listas concorrentes, segundo o principio de representacdo
proporcional, pelo método de Hondt ou por lista consensual negociada entre as diversas
tendéncias.
Sao considerados Presidente e Vice-presidente do 6rgdo, o primeiro e segundo da lista
apurada.
Aplica-se a este 6rgdo, com as necessarias adaptacdes, o n°. 2) do art®. 35° dos presentes
estatutos.

Artigo 45°
Competéncia

Ao Conselho de Disciplina, compete, por iniciativa propria ou a solicitagdo dos demais 6rgdos
centrais:

a) Aprovar o regulamento do procedimento disciplinar;



b) Realizar inquéritos e proceder & instrucdo e sancionamento de processos disciplinares,

c)

dentro da sua competéncia propria, ou outros, propondo ao Conselho Nacional e ao
Secretariado Nacional o respectivo procedimento.

Aplicar, em primeira instancia, as san¢Ges de admoestacao escrita e de suspensdo até 30
dias, sem prejuizo de eventual recurso, para o Conselho Nacional, a interpor no prazo de 30
dias, sob pena de transito em julgado da deciséo.

Artigo 46°

Reuniéo
O Conselho Disciplina reune, ordinariamente, por convocacdo do seu presidente, para
cumprir as atribuigdes previstas no artigo 43° e, extraordinariamente, a solicitagdo dos
demais 6rgdos centrais.

As reuniBes desse 6rgdo poderdo ser realizadas presencialmente ou com utilizacao de novas
tecnologias de comunicacao.

SECCAO VII
Conselho de Fiscalizacéo e Contas

Artigo 47°
Composicéo

1. O Conselho de Fiscalizacdo e Contas € composto por cinco membros, eleitos pelo
Congresso, nos termos estatutarios, de entre listas concorrentes, segundo o principio de
representacdo proporcional, pelo método de Hondt ou por lista consensual negociada
entre as diversas tendéncias.

2. S&o considerados Presidente e Vice-presidente do 6rgdo, o primeiro e segundo da lista
apurada.

3. Aplica-se a este Orgdo, com as necessarias adaptacdes, o n° 2) do art®. 35° dos
presentes estatutos.

Artigo 48°
Competéncia

Compete ao Conselho de Fiscalizacéo e Contas:
a) Dar parecer sobre o relatério e contas, bem como quanto ao or¢camento a propér ao

Conselho Nacional;

b) Analisar regularmente a contabilidade da UNTC-CS;
c) Controlar no plano técnico - juridico a gestdo das financas e dos bens da UNTC-CS.

Artigo 49°
Reunido

O Conselho de Fiscalizagdo e Contas retne, ordinariamente, trés vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, podendo ser presencial ou com utilizacao de novas
tecnologias de comunicacao.



Artigo 50°
Deliberacdes
1. As deliberagdes séo tomadas por simples maioria de votos dos seus membros presentes;
2. O Conselho s6 podera deliberar validamente estando presentes a maioria dos seus
membros.

CAPITULO VI
Disciplina

Artigo 51°
Poder Disciplinar
O poder disciplinar sera exercido pelo Conselho Nacional.

Artigo 52°
Sancoes disciplinares

Podem ser aplicadas aos associados e membros dos érgdos da UNTC-CS as seguintes san¢des
disciplinares, consoante a gravidade da falta cometida:

a) Admoestacéo escrita;

b) Suspensdo até 180 dias;

c) Expulsdo.

Artigo 53°
Admoestacao escrita

Incorrem na sancdo de admoestacdo escrita os sindicatos associados ou membros dos érgédos da
UNTC-CS que, de forma injustificada, ndo cumpram os presentes estatutos.

Artigo 54°
Suspensao, exclusdo e expulsao
Incorrem na sancao de suspensdo até seis meses e de exclusdo ou expulsdo, os associados ou
membros dos érgdos da UNTC-CS que:
a) Pratiquem a violagdo sistematica dos estatutos e regulamentos da UNTC-CS;
b) N&o acatem as delibera¢es legitimas dos orgaos estatutarios da UNTC-CS;
c) Pratiquem actos lesivos dos direitos e interesses dos trabalhadores.

Artigo 55°
Garantias de defesa
Nenhuma sancao disciplinar sera aplicada sem que ao acusado seja dada a possibilidade de
defesa.
CAPITULO VII

Fundos

Artigo 56°
Fundos

Constituem fundos da UNTC-CS:

a) As quotizagdes dos associados;

b) As receitas extraordinarias;

c) As receitas provenientes de iniciativas de angariagdo de fundos.
d) Produto de empréstimos e venda de bens e prestacdo de servicos.



Artigo 57°
Quotizacao

1. A quota de filiacdo corresponde a 10% das receitas mensais provenientes das quotizagdes
dos sécios dos sindicatos.

2. A quotizacdo deverd ser enviada a UNTC-CS, até ao fim do més seguinte a que diz
respeito;

3. Os Sindicatos que estiverem com seis meses de quotas em atraso, participardo no
congresso, actividades e 6rgdos da UNTC-CS, mas sem direito a voto;

4. Os Sindicatos que estiverem com nove meses de quotas em atraso, ndo participardo no
Congresso, actividades e 6rgdos da UNTC-CS, enquanto se mantiver a situacao irregular;

5. Os Sindicatos que estiverem com doze meses ou mais de quotas em atraso, ficam
suspensos, da condicdo de membros filiados da UNTC-CS, enquanto a situacdo nédo seja
regularizada, salva a devida justificacdo e homologacdo do CN.

Artigo 58°
Aplicacao das receitas

As receitas serdo obrigatoriamente aplicadas na realizacdo das despesas resultantes das
actividades da UNTC-CS.

CAPITULO VIII
Alteracéo dos Estatutos

Artigo 59°
Competéncia

Os presentes estatutos s6 podem ser alterados pelo Congresso.
CAPITULO IX
Simbolos
Artigo 60°

1. Os simbolos da Unido Nacional dos Trabalhadores de Cabo Verde - Central Sindical, sdo: o
Emblema, a Bandeira e o Hino;

2. O Emblema da UNTC-CS contéem como elementos centrais, dispostos sobre um fundo
branco, argolas vermelhas, entrelacadas e apertadas por dois punhos negros, simbolizando a
unidade dos trabalhadores e representando a sigla UNTC-CS e um martelo;

A delimitar este conjunto esta uma circunferéncia com orlas em meia-lua, de cores amarela
e verde, respectivamente do lado esquerdo e direito.
Na parte inferior, se encontra escrita, a preto, a sigla UNTC-CS.



3. A Bandeira da UNTC-CS, é formada por um rectdngulo de cor vermelha, contendo no
centro o Emblema supracitado.

4. O Hino da UNTC-CS é aprovado pelo Congresso.
CAPITULO X
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 61°
Extingéo e Dissolugdo

1. A extingdo ou dissolucdo da UNTC-CS s podera efectuar-se por deliberacdo do
Congresso, expressamente convocado para o efeito, tomada por 2/3 dos votos dos
delegados ao congresso.

2. O Congresso definira os termos em que se processardo e qual o destino a dar aos bens
da UNTC-CS, ndo podendo, em caso algum, serem distribuidos pelos associados.

Artigo 62°
Transmissdo de patrimonio, direitos e obrigacgdes
A UNTC-CS, reestruturada e adequada a nova situacao pelos presentes estatutos, mantera
proprietaria de todo o patrimonio e bens da UNTC-CS, criada e reconhecida pelo entdo

Decreto-lei n° 50/80, de 12 de Julho, e assumira todos os direitos e obrigacGes desta.

Texto revisto e aprovado no VII Congresso da UNTC-CS, realizada na Cidade Velha, nos
dias 25 e 26 de Novembro de 2016.

A Presidente da Mesa do Congresso,

Filomena Rodrigues Araujo



